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  نظمة الرواتب والمعاشات خدمات الفیا لأ       

  الحل النھائي للجمیع
 

!فضلأفي طریقة 
  

في متوفر  ھوكل ما  الأولى من نوعھا في العالم لتقدیمفانھا  فیا عبر مبادرة
والعمال والحكومات وتشمل ایضا  لحلول الشركات )الكل في واحد ( ةواحدخدمة 

ي الخارج وتحویل رواتبھم الى بلادھم وما فتغطیة احتیاجات وخدمات العمال 
  .من حلول لاقربائھم واعزائھم  یتصل بھا

 

!في متناول الجمیع
!!

  
 والتحویلات  الرواتب ، معبشكل آمن التي تتعامل بطاقات الرواتب ، و
،ان الحلول النھائیة والبسیطة لادارة المعاشات والرواتب والمدفوعات الجزئیة 

بایجاد الفیا متناولة فوریة ولحظیة مع انفرادھا اصبحت عن طریق خدمات 
ان ادارة الوقت وایجاد حلول .رة لزیادة فعالیة الشركات احلول تفویضیة للاد

 طباعة الموظف لقسیمةراتبھ او من اي یتم من خلالو لمتابعة دوام الموظفین 
  .سجل تابع لنقاط البیع التي تتعامل معھا الفیاسواء كان متجر او مكتبا

  
 

   موظف500اكثر من    موظف500- 100من    موظف100اقل من   
   دراھم5   دراھم7   درھم15  موظف/ رسوم التسجیل �
   درھم2   دراھم5   درھم10  الرسوم الشھریة�
وكیل فیا لتوزیع واشتراك كافة �

  العاملین في معسكر العمل  
   دراھم3   دراھم4   دراھم6

ویجمع وكیل فیا یقدم استمارة طلب �
  عاملینبطاقات ال

   دراھم3   دراھم4   دراھم6

  .للاطلاع على اخر الاسعار والشروط www.via.ae جمیع الاسعار قابلة للتعدیل من وقت لاخر حیث یمكنكم زیارة موقعنا

  

 الانتشار وستوزع بطاقات الرواتب على العمال مجانا خلال فترة مرحلة یتم التعامل معھاسفیا ستوفر للشركات نقاط البیع المتعددة التي 
  . ساعة یومیا طیلة ایام الاسبوع دون استثناء24كافة التسجیلات متاحة على الانترنت لمدة  و .المتفق علیھا 
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  الكل 

  في 

واحد

خدمة فیا للمعاشات والمنتجات  
  تضم خدمة دفع الرواتب والمعاشات التي تقدمھا فیا ما یلي 

  
  

بطاقة الرواتب والمعاشات 

رقم التعریف الشخصي الذي یمكن العمال في الحصول على رواتبھم تب حیث تحتوي على بطاقة الفیا تصدر كبطاقة للرا
ویستطیع العمال حاملي ھذه البطاقة . باسھل طریقة بدون استخدام النقود او ذھابھم الى الصراف الالي لسحب النقود

لبیع التي تتعامل معھا الفیا ستكون متوفرة لاستخدامھا في معاملاتھم المالیة التي لا تكاد تذكر لصغر مبلغھا ،حیث ان نقاط ا
.في كافة الاماكن حتى في امكان تجمع العمال 

  الادارة الفوریة واللحظیة لانظمة الرواتب والمعاشات 
 

نظام و .سھولة تعامل الادارة مع نظام الرواتب والمعاشات بشكل مباشر للمؤسسات والشركات الصغرى والوسطى والكبرى 
طورت ونظمت حیث انھ متاح لادارة رواتب واجور الاف الموظفین ، والفیا  لھ المناسبة القیاسیة وفیر الحلولمبسط للدفع وتو

      . حفظ المعلومات لمن یتعامل معھامصادر اشكال ونماذج تحتوي على مستندات ذات  اتللادار

   
دعم مدفوعات وسلطة نظام الرواتب والمعاشات 

اصبح الان معاشات وسلطتھا الداخلیة ،للشركات لسیطرتھا على خدمات نظام الرواتب والان ملامح التفویض المبتكرة 
حیث اصبح لدى .او اكثر مع خدمة الرسائل القصیرة المنبھة لذلك  مرخصین التعامل مع ھذه الخدمات بمستویین بامكانھا 

الرواتب عن طریق الانترنت وبشكل فوري الفیا القدرة على جعل المدیر المسئول عن التسجیلات الاطلاع بشكل تام على 
  .دون ان تاخذ اجراءات من شخص لاخر 

  نافذة للاطلاع علیھا من قبل الحكومة والعمال 

  

معلومات حسابھم مع الفیا وادارة تفاصیل تلك الحسابات باستخدام الانترنت او اكشاك المعلومات یمكن للعمال الحصول على 
لمساعدة العمال في أي  فیا وكیلادخال مستقبل ،إما عن طریق الھواتف النقالة ، أو عن طریق لا  لھا في التي یجري التخطیط

 والذي بموجبھا یمكن مشاھدة رواتبھم وھي بسھولة ومشاھدة الحلول  یمكن للحكومات رصدو .معلوماتللتعدیل أو تحدیث 
تدفع في الوقت المحدد وامكانیة حصولھم على التقاریر المطلوبة من خلال القوانین والارشادات الموضوعة من قبل 

  .احصائیات واسعة النطاق لم تكن متاحة من قبل والفیا ایضا ستزود .الحكومة
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 نقاط البیعدالفیا متعددة الوظائف عن

  

المتاجر   و)معسكرات العمل (ھاز نقاط البیع المتعدد الوظائف الذي تتعامل بھ الفیا  یمكن تواجده في امكان تجمع العمال ان ج
الصغرى والتي یمكن للعمال قضاء وقتھم بعد العمل فیھا حیث اصبح الان بامكانھم استخدام بطاقة الفیا بدلا من النقود ، 

الاستعلام عن الرصید ، وایصالات التحویلات وحضور و تقاریر وطباعة قسائم الدفع ،بالإضافة إلى أنھ من الممكن لھما 
.جھاز نقاط البیعطلب من تالمالیة ، أو أي خدمات أخرى 

  

  نصراف في العملخدمات وحلول لادارة الوقت ونظام الحضور والإ

  

 تحتوي على عدد قلیل من الموظفین ان حلول ادارة الوقت والحضور تطورت حتى وصلت الى المؤسسات الصغیرة التي
والذین یحملون بطاقات نقاط البیع التي تتعامل معھا الفیا في مكاتبھم او محلاتھم ، حیث كل موظف یملك بطاقة الفیا التي 
یمكن ادراجھا في جھاز نقطة البیع الذي یتعامل مع الفیا وبعد ذلك یسجل وقت حضوره للعمل وفي حال مغادرتھ لاي سبب 

.یمكن أن یكون ذلك الحدث على النحو الصحیح ، ویمكن استخدامھا بعد ذلك عندما یتم إعداد الرواتبكان 

 المناسبة لوجبات الطعام للعمال في المطاعم باستخدام بطاقة الفیا الخاصة  الالكترونیة الحلول
بوجبات الطعام 

  

  

لى الكوبونات الغذائیة ، وبالتالي توفیر المال ، وجعل العملیة للقضاء عطریقة حدیثة ھو حلول فیا لوجبات الطعام الالكترونیة 
.برمتھا بشكل أسرع وأكثر فعالیة من حیث التكلفة ومبسطة للعمال
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الباركود البسیطة (كما في الصورة على الیمین  ،اقتراح لبطاقة منفصلة لوجبات الطعاموبسبب كثرة الاستعمال ، لدینا

).طاقات البلاستیكیةالقائمة على الب

   نقاط البیعدالفیا متعددة الوظائف عن
  

  

  حلول للراتب عند نقاط البیع التي تتعامل معھا فیا وبشكل فوري�
  نظام لادارة وقت الحضور والانصراف في العمل�
  طباعة وعمل تقاریر  تدعم الوقت�
  قسیمة الراتب�
  حسابات المعاملات الصفیرة�
  حالة الضمان�
  تفعیل البطاقة�
  غییر الرقم التعریف الشخصيت�
  التحقق من استكمال عدد الرسائل القصیرة�
  حسابات الرواتب�
   الھواتف النقالة  طریقمتابعة العملیات عن�
   دفع الفواتیر فائدة�
  شھر/بطاقة/ الحصول على الكاش في احد اقصى �
  . درھم لاربع مرات شھریا100في حد اقصى اخراج الكاش �
  دفع الفواتیر للبضاعة�
  ة للتحویل بطاق�
  التبرعات الخیریة�
  سندات استلام التبرعات�
  التحویل للاھل والبیت�
  المصروفات النثریة�

  . الامن والامان للمستخدمین یتجاوز ایة حلول معروفة– عاما 30فیا وادارتھا قادت تكتولوجیا المعلومات والاتصالات لاكثر من 

  :لمزید من العلومات یرجى الاتصال على فریق عملنا 

 +97142927000: فون رقم تل

  دبي – 29787صندوق برید رقم  ،  سعید ،دیرابور.مكتوم -شارع آل-الغرھود ، 707  ، ملك رقم موقف اسیكو 
  الامارات العربیة المتحدة

  :یرجى ارسال الامیل على العنوان التالي 
Sales@via.ae  


